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Ao trigésimo dia do mês de abril de dois mil e vinte e um, às quatorze horas, na sala de 1 

conferência virtual do sistema RNP, reuniu-se o colegiado do MP-CECRE, com a presença dos 2 

seguintes professores: Larissa Corrêa Acatauassú Nunes Santos (Coordenadora), Mariely 3 

Cabral de Santana (Vice-Coordenadora), Lidia Quièto Viana, Federico Calabrese, Rosana 4 

Muñoz, Juliana Cardoso Nery, Griselda Pinheiro Kluppel, Naia Alban Suarez, Rodrigo Espinha 5 

Baeta, Silvia Pimenta d’Affonsêca (representante dos técnicos administrativos), Mariana 6 

Sampaio, Bruna Magalhães (representação discente). A reunião contou ainda com os 7 

convidados: Ana Luiza Diniz, Arthur Henrique, Carla Cansanção, Carolina Gabrielli de Souza, 8 

Claudia dos Reis e Cunha, Adelaide Dias, Diogo Vasconcellos, Gabrielli Thums, Heloísa 9 

Medeiros, Maísa Cordeiro, Paola Fagundes, Silvana dos Santos, Julio Sampaio, Thayna 10 

Furtunato e Vinicius Nascimento. Havendo número legal, a Senhora Coordenadora Professora 11 

Larissa Corrêa Acatauassú Nunes Santos, abriu a sessão: 1. Informes. 1.1. Reunião da 12 

PROPG de 26 de março. A coordenadora Larissa Acatauassú informou que as bolsas FAPESB 13 

com vencimento em março foram prorrogadas por 04 (quatro) meses, não havendo neste 14 

momento nenhum discente com solicitação de prorrogação. Informou ainda que o Programa foi 15 

comtemplado com mais uma bolsa, sendo esta direcionada a Gabrielli Grassi Thums. 1.2. 16 

Reunião ordinária da Congregação de 09 de março – Vacância na FAUFBA. A coordenadora 17 

Larissa Acatauassú comunicou sobre a aprovação da representação no Conselho Municipal do 18 

Patrimônio das docentes Mariely Santana (titular) e Juliana Nery (suplente). Comunicou ainda 19 

sobre a aprovação dos relatórios apresentados pelas Comissões instruídas para avaliar e dar 20 

parecer sobre as Cartas de Intenção de Redistribuição para a FAUFBA dos docentes Francisco 21 

Rocha e Celina Veríssimo, esta última com ressalva de relatório em ata. O debate sobre a 22 

vacância na Faculdade será retomado em junho na congregação. 1.3. Reunião ordinária da 23 

Congregação de 09 de março - Resolução que aprova as Normas Complementares para os 24 

Cursos de Pós-graduação Lato Sensu da UFBA – proposta da Capex. A coordenadora 25 

Larissa Acatauassú informou que a professora Gloria Cecília pediu inclusão de pauta para 26 

discussão de documento da resolução Capex sobre cursos lato sensu na universidade. A 27 

congregação propôs o adiamento da discussão para possibilitar que os programas (MP-CECRE 28 

e PPGAU) possam discutir a minuta. 1.4. Reunião da Congregação com a Reitoria da UFBA. 29 

A vice-coordenadora Mariely Santana relatou sobre a reunião em que houve a participação do 30 

reitor João Carlos Salles e do vice reitor Paulo Miguez, com a apresentação do orçamento de 31 
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2021 (dois mil e vinte e um) para a UFBA, destacando a situação como preocupante 32 

principalmente pelos cortes em bolsas para discentes.  A professora relatou também sobre a fala 33 

do reitor em que o semestre 2021.2 ainda não foi definido, no entanto, deverá continuar 34 

resguardando a saúde da comunidade acadêmica, com possibilidade de abertura de alguns 35 

setores da UFBA desde que avaliado pelo Comitê de Assessoramento do Coronavírus da UFBA. 36 

1.5. Plágio. A coordenadora Larissa Acatauassú informou ainda sobre as orientações da 37 

PROPG a respeito do plágio nos trabalhos acadêmicos. A professora Naia Suarez questionou se 38 

houve indicativo de softwares que possam auxiliar o docente para detectar possíveis plágios nos 39 

trabalhos. A coordenadora respondeu que a universidade está em processo de construção de 40 

programas para este fim e que por enquanto há algumas orientações para identificação do plágio 41 

na página do CNPq. 1.6. Plataforma Sucupira. A professora Juliana Nery informou que o prazo 42 

para coleta de dados da plataforma foi adiado, possibilitando que os docentes indiquem 43 

trabalhos com ISBN de 2020. Encerrado os informes, deu-se início a pauta da reunião. 2. Minuta 44 

para normas Complementares para Cursos de Pós-graduação Lato Sensu. A coordenadora 45 

Larissa Acatauassú destacou os artigos 4º (quarto) e 7º (sétimo) da minuta para a discussão. Os 46 

artigos tratam sobre a vinculação de curso lato sensu a programas sticto sensu, incluindo sua 47 

submissão ao regimento interno do respectivo programa. Após debate, concluiu-se que não 48 

havia sugestão a se indicar à minuta. 3. Vacância Docente. A coordenadora apresentou a 49 

realidade atual do quadro docente da FAUFBA em que há 100 (cem) vagas: 98 (noventa e oito) 50 

cargos ocupados e 02 (dois) cargos vagos. Em 2019 (dois mil e dezenove), foram realizados 51 

concursos para docente 40h (quarenta) sem dedicação exclusiva, 07 (sete) candidatos foram 52 

nomeados. Após uma breve explanação, a coordenadora apresentou as alternativas para 53 

ocupação destas vagas: aproveitamento de candidatos nos concursos válidos, redistribuição por 54 

solicitação dos seguintes professores: Francisco Rocha (UFERSA) e Celina Veríssimo (UNILA) 55 

ou realização de novos concursos por meio da PRODEP. A coordenadora frisou também que há 56 

uma comissão instituída para avaliação da ocupação destas vagas e que após o relatório emitido 57 

pela comissão, poderá ser votado neste colegiado o posicionamento do CECRE na 58 

Congregação. A professora Juliana Nery, integrante da comissão, comunicou que estão sendo 59 

mapeadas as necessidades das disciplinas obrigatórias da graduação e carga horária docente 60 

disponível por área de conhecimento, destacando que as disciplinas da pós-graduação não 61 

determinam o preenchimento destas vagas, no entanto há o aproveitamento destes docentes 62 
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para a pós. A professora Naia Suarez indicou sobre a necessidade e importância de docentes 63 

para a área de patrimônio, construção e tecnologias para o Mestrado Profissional. A 64 

coordenadora finalizou esta pauta, prorrogando a votação para a próxima reunião, após o 65 

relatório da comissão. 4. Disciplina Ateliê II. A coordenadora da disciplina Mariely Santana fez 66 

um relato sobre as decisões tomadas no curso para a oferta das disciplinas obrigatórias no modo 67 

remoto desde o início da pandemia, respeitando as normativas sanitárias do comitê de 68 

acompanhamento da COVID da UFBA e resoluções do CONSUNI. Destacou as reuniões 69 

ocorridas entre corpo docente e discente para tomada de decisões, quando no momento, foi 70 

registrada a disponibilidade dos discentes na continuidade do curso, ainda que não unânime, 71 

Pontuou também sobre o compromisso da coordenação do MP_CECRE com a continuidade do 72 

curso para a manutenção das bolsas de pesquisa junto à FAPESB. A professora Mariely 73 

Santana falou também sobre a disponibilidade de diálogo existente para que os discentes 74 

relatassem problemas com a pesquisa decorrentes da pandemia, dificuldade de acesso 75 

presencial aos objetos de estudo. No dia 22 (vinte e dois) de fevereiro, na reunião entre 76 

coordenação anterior e a turma objetivando o agendamento de orientações e o estabelecimento 77 

de cronograma para as atividades de Ateliê II, ficou evidenciada a necessidade de levantamento 78 

planialtimétrico para o desenvolvimento do diagnóstico dos monumentos de modo presencial. No 79 

entanto, houve o agravamento da pandemia, além de diferentes problemas pessoais, o que 80 

impossibilitou a elaboração dos levantamentos e outras atividades presenciais. Os docentes da 81 

disciplina como alternativa à situação em andamento, optaram por realizar uma avaliação – 82 

denominada de ponto de situação individual - para entender a melhor forma de dar continuidade 83 

à disciplina. Paralelamente, continuaram com a programação já estabelecida com palestras e 84 

consultoria de convidados, profissionais atuantes na área de patrimônio. Ao mesmo tempo, os 85 

professores se comprometeram com o colegiado a apresentar um relatório da situação da 86 

disciplina e uma proposta alternativa que seria avaliada pelo colegiado em acordo com 87 

regimento do curso e demais legislações da UFBA. A professora Mariely Santana finalizou seu 88 

relato apresentando os desafios enfrentados para ofertar as disciplinas de Ateliê II e III em 89 

semestres seguidos, com as conciliações da carga horária docente, os prazos de lançamento de 90 

resultados no sistema Siga-a, logo em seguida ao término das aulas do semestre, impostos pela 91 

SUPAC, que não coincidi com os métodos avaliativos do curso. Em respeito ao Regimento da 92 

Pós-graduação da UFBA, às resoluções do CONSUNI, regimento interno do curso, normas da 93 
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FAPESB, e buscando atender aos interesses do corpo discente, a professora apresentou 94 

algumas propostas para a continuidade da disciplina Ateliê II: a separação da turma de 95 

discentes, propiciando que alguns alunos possam optar pela continuidade de Ateliê II no 96 

semestre 2021.2 e que outros alunos possam concluir as atividades do Atelier II, apresentar o 97 

trabalho para avaliação, conforme o regimento do MP-CECRE e cursar o Ateliê III, no semestre 98 

2021.2. Destacou ainda, a impossibilidade de cursar as duas disciplinas concomitantemente. A 99 

professora Juliana Nery enfatizou sobre atuar da melhor forma possível dentro do contexto, não 100 

sendo possível parar totalmente as atividades, inclusive para que as bolsas não fossem 101 

suspensas, lembrou ainda que a universidade garante que as disciplinas reprovadas não serão 102 

registradas no histórico escolar, atendendo individualmente as necessidades dos discentes. A 103 

professora Naia Suarez pontuou sobre os bolsistas, da importância de se ler o contrato e avaliar 104 

as condições de continuidade ou não de pesquisa. A professora Juliana Nery complementou 105 

ainda que a bolsa, neste momento pandêmico, não está atrelada a reprovação de disciplina e, 106 

sim ao andamento da pesquisa. Após longo debate, a coordenadora Larissa Acatauassú 107 

encaminhou 04 itens da proposta para votação em separado: 1. Autorização para divisão da 108 

turma 2020.1 com possibilidade de parte cursar Atelier II e parte cursar Atelier III pela 109 

especificidade da situação padêmica. Votação: Aprovação por unanimidade. 2. Continuidade de 110 

Atelier II com palestras, orientações individuais e realização de seminários com o conceito 111 

teórico do projeto, aprofundamento das questões ambientais e sistemas construtivos. Votação: 112 

Aprovação por unanimidade. 3. Os alunos devem enviar um documento à coordenação do MP-113 

CECRE posicionando-se com relação à finalização do diagnóstico, referente ao diagnóstico para 114 

conclusão da disciplina de Atelier II. Votação: Aprovação por unanimidade. 4. Alunos que 115 

desejam concluir Atelier II deverão fazer banca até dia 15 julho e caso não obtenha aprovação, 116 

terão o direito de cursar Atelier II em 2021.2., sem prejuízo para o Histórico ou para a 117 

continuidade da bolsa.  Votação: Aprovação por unanimidade. Não havendo mais nenhum 118 

assunto a ser tratado, a coordenadora deu por encerrada a reunião e, para constar, a presente 119 

Ata foi lavrada por mim, Dayane Sousa Alves, em quatro (04) páginas e cento e vinte e duas 120 

(122) linhas, que, depois de lida, apreciada e aprovada, deverá ser assinada por todos os 121 

presentes.  122 
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